Commune
de Lutry

I

Responsable de site parascolaire
(Minimum 40% hors vacances scolaires)

En tant que responsable de site parascolaire, vous coordonnez la prise en charge des éleves
et participez a leur encadrement durant le temps de midi sur un site parascolaire communal
(cantines et lieux d’animation) conformément aux principes fixés dans le Projet pédagogique
du parascolaire et aux articles du Réglement des cantines scolaires

VOS MISSIONS

= Coordonner l'accueil des éléves sur le temps de midi de leur sortie de I'école a leur
retour en classe.

= Assurer la qualité du service du repas.

= Mettre en place et superviser les activités de loisirs proposées (sport, jeux, ateliers
créatifs etc.).

= Organiser le travail du personnel sous votre responsabilité (personnel de service et
personnel d’'animation & encadrement).

= [Faire appliquer les principes pédagogiques définis par la hiérarchie.

= Assumer le suivi des prestations du prestataire en charge de la production & livraison
des repas.

= Veiller au bon entretien des locaux mis a disposition.

= Assurer des relations de travail qualitatives avec les partenaires (FSEJ, conciergerie,
corps enseignant etc.)

VOTRE PROFIL

= Titulaire d’'un Bachelor en Travail Social, un plus.

» Titulaire d’'un dipldbme d’éducateur sociale (ES) et ou d’un certificat d’Assistant socio-
éducatif (ASE).

= Expériences professionnelles dans des taches d’encadrement de groupes d’enfants.

= Expériences professionnelles en gestion d’équipe.

= Connaissance en psychologie du développement de I'enfant de 0 a 16 ans et intérét
pour les pratiques pédagogiques actuelles.

= Capacité d’adaptation et réelle aptitude a travailler en équipe et en réseau.

= Bonne capacité d’expression orale et écrite.

» Capacité a utiliser les outils informatiques courants.

= Aptitude a prendre des responsabilités, travailler au sein d’une petite équipe et a gérer
des taches de maniére autonome.

» Sens affirmé du service public, entregent, aptitude a travailler avec différents types de
partenaires internes et externes de la Commune.

* Volontaire et engagé-e, polyvalent-e, bonne résistance au stress.



™=

Temps de travail et horaires : Contrat de type CDD avec rémunération basée sur un décompte
d’heures effectuées durant les périodes scolaires (lundi-mardi-jeudi-vendredi, 10h30 a 14h).

Possibilité de cumuler avec d’autres activités dans le cadre parascolaire.
Entrée en fonction : Lundi 10 aot 2026

Durée de la mission : Du 10 ao(t 2026 au 2 juillet 2027 avec possibilité de reconduire le
contrat sur 'année scolaire suivante.

POSTULATION

Cette offre vous intéresse et vous étes prét-e a relever ces passionnants défis ? Merci de nous
faire parvenir jusqu’au vendredi 20 mars 2026 votre dossier complet (lettre de motivation,
curriculum vitae, photo récente, certificats de travail, copie des dipldmes) par courriel :
jeunesse@lutry.ch

RENSEIGNEMENTS

Des renseignements complémentaires sur ce poste peuvent étre obtenus aupres de Maria
Parra, coordinatrice du parascolaire, par courriel a maria-dolores.parra@Ilutry.ch
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